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Fisun TURKMEN Vergi Bagmiifettisi (E. Hesap Uzmani) Ankara Sektorel-1
Nazmi KARYAGDI E. Bag Hesap Uzman Ozel Sektor
Erhan COSGUN E.Vergi Bagmiifettisi (E. Gelirler Kontroldrii) Ozel Sektor
Hakki SAYAN E. Vergi Bag Miifettisi (E. Hesap Uzmani) Ozel Sektor
Erdal GULEC E. Hesap uzmani Ozel Sektor
Naciye TASKESEN Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Murat SOFTA E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Adile ECEMIS GULEC Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Erkan ESIT Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Cigdem GUNES ASIK Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Hasan AYZIT Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Mikail OKYAY Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Ufuk KAYNAR E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Firat DEMIR Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Bayram MAVI Hazine ve Maliye Miifettisi Teftis Baskanlig
Cihad ULUS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Omer SENER Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Gokhan USLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Adem YALCIN Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Yasin TOPAL Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Mustafa YILMAZ Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Hamdi YILDIRIM Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Faruk ARSLAN Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Hiiseyin SUNGUR E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Behi¢ BARISIK Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Kiirsat OZTURK E. Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Yusuf YILDIZ E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Sedat KANLI E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Salih YILMAZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Sinan UYGUR Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Umit Caglar ISIKOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Ahmet YAVUZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
ikbal BAS Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Ridvan ONDER Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Bilal KABASAKAL Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Emre SEZER Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Murat MUTLU E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
ibrahim FATIHOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Sercan KOC Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Mehmet SUBASI E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Ibrahim Eren ARSLAN Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Yusuf KARATAS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Ferhat ATAKUL Hazine ve Maliye Miifettisi Teftis Baskanlig
Halit islam EKMEN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Nasuh ERDONMEZ Vergi Miifettisi izmir Sektorel-1
Pelin COSKUN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Harun DOGAN E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Ugur KUCUKKAHYAOGLU Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Kamil STR Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Ramazan EFE Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Hasan KAYA Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Murat DONMEZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Cevdet KAPLAN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Baris Berk GUNDOGMUS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Haluk AMIL Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Mehmet Nazmi TOR Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Sibgatullah IMAMOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Alican KARABULUT Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Naci KAYAKOZU Vergi Miifettisi Ankara Sektérel-1
Alican OZUZEYBEK Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
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Makale Gondermek icin yayin@mded.org
Dizgi ve Gorsel Tasarim Fatma Nur IYIGOR

Yayin Satis ve Yazisma Adresi Finanskent Mah. Finans Cad. Sarphan Finans Merkezi
Sitesi B Blok No:5/B No:333 Umraniye/Istanbul

(212) 909 13 10 yayin@mded.org www.mded.org

Baski Cilt Aryan Basim Tanitim ve Matbaa Hizmetleri San. Tic.
Ltd. Sti. - Yiizy1l Mah. Mas-Sit Matbaacilar Sitesi
5. Cadde: No:57-58 Bagcilar/istanbul - (212) 544 99 06
Yillik Abone Bedeli 500,00 TL (KDV Dabhil)

e Dergimiz 3 AYLIK DERGI olup, gonderilen makaleler en az 1 tanesi 10 y1l ve iizeri mesleki kideme
sahip olan 2 okuma komisyonu iiyesi tarafindan okunmaktadir.

* Okuma komisyonu tarafindan uygun goriilen makaleler yaymn kurulu karari ile yayimlanmaktadir.
Yazim ve yayin kurallari1 derginin son sayfasinda yer almaktadir.

* Vergi Pusulasi Dergisinde yer alan yazi, tablo, sekil veya resimlerin telif hakki Maliye Denetim
Elemanlar1 Dernegine aittir. Bir boliimii veya tamami Dernek Yonetim Kurulu yazili izni olmaksizin
kopyalanamaz ya da bastirilamaz yazilardan alint1 yapildiginda kaynagin belirtilmesi gerekmektedir.

* Vergi Pusulas1 Dergisinde yayimlanan yazilarin bilimsel ve etik sorumlulugu yazarlara aittir. Bu yazilar
Hazine ve Maliye BakanliZ1’nin veya Vergi Denetim Kurulu’nun goriisii olarak degerlendirilemez
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HiZMET ERBABINA VERILEN
YEMEKLERDE UCRET ISTISNASI

Ahmet KESKINSOY Emre YAKUP
Vergi Miifettisi Vergi Miifettisi
ORCID Numarast: 0000-0002-0254-8294  ORCID Numarasi: 0000-0001-8318-8288

OZET

09.11.2022 tarih ve 32008 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 7420
sayilt Gelir Vergisi Kanunu ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu' (GVK) ve 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunda? (KVK) 6nemli degisiklikler yapilmistir. GVK’da yapilan 6nemli degisiklik
olarak igverenlerce, ig yerinde ve/veya igyeri miistemilatinin diginda verilen yemek hizmetine
iligkin 6demelere getirilen istisnanin kapsami genisletilmesi goze carpmaktadir. 7420 sayili
Kanunun 2’nci maddesi ile GVK’nin 23’{incii maddesinin birinci fikrasinin (8) numarali bendinin
parantez ici hiikkmii degistirilerek calisilan giinlere ait giinliik yemek bedelinin yemek hizmeti
saglayan miikelleflere yapilmasi sart1 kaldirilmistir. Son diizenleme ile birlikte hizmet erbabina
dogrudan yapilacak nakit 6demeler de iicret istisnasi kapsamina alinmistir.

Anahtar Kelimeler: Ucret, Yemek Menfaati, Ucret Istisnast,

1 06/01/1961 tarih ve 10700 say1li Resmi Gazetede yayimlanmustir.
2 21/06/2006 tarih ve 26205 sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtir.
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GIRIS

GVK’nin 61’inci maddesinde iicret, isverene
tabi ve belirli bir igyerine bagl olarak calisanlara
hizmet kargilig1 verilen para ve ayinlar ile saglanan
ve para ile temsil edilebilen menfaatler seklinde
tanimlanmigstir. GVK’nin 61°inci maddesine gore
bir gelirin ticret olarak nitelendirilebilmesi i¢in
gelirin {i¢ unsuru barindirmasi gerekmektedir.
Bu unsurlar bir igverene tabi olma, belli bir 1s
yerine bagli olma ve hizmetin karsilig1 olarak
0deme yapilmasidir. Belirli bir igyerinde ¢aligan
hizmet erbabina vermis oldugu hizmetin karsiligin1
isveren para seklinde odeyebilecegi gibi ayin
veya belli menfaatler saglayarak da 6deyebilir.
GVK’nm 61’inci maddesindeki ticretin taniminda
da yer alan hizmet karsiliginin mal olarak
verilmesi veya galisana cesitli menfaatler (konut
verilmesi, ara¢ saglanmasi, tatile gonderilmesi,
spor miisabakalarina gonderilmesi, yemek
verilmesi vb.) saglanmasi seklinde gerceklesmesi
bunlarin iicret olma vasfini etkilemeyecektir.

Isverenlerce hizmet erbabina verilen yemek
hizmeti ilicret (menfaat) olarak vergiye tabi
tutulmasi gerekirken GVK’nin 23/1-8’inci1
maddesi uyarinca, yine ayni maddede sayilan
sartlar dahilinde istisna olarak degerlendirilmesi
gerekecektir. Bu ¢alismamizda calisanlara
yemek hizmeti olarak saglan menfaatlerin hangi
durumlarda istisna olarak degerlendirilecegi
7420 sayili Kanun ile getirilen degisiklikler ile
birlikte ele alinarak anlatilmaya calisilacaktir.

1. HIZMET ERBANINA YEMEK
VERILMEK SURETIYLE SAGLANAN
MENFAATE ILIiSKIN YASAL VE IDARI
DUZENLEMELER

1.1. Genel Aciklamalar

GVK’nin 1’inci maddesinde gelir, bir
gercek kisinin bir takvim yili igerisinde elde
ettigi kazang ve iratlarin safi tutaridir seklinde

tanimlandiktan sonra 2’nci maddesinde gelire
giren kazang ve iratlar sayilmistir. Bir gercek
kisinin bir takvim yilinda elde etmis oldugu
gelirin vergilendirilmesi i¢cin GVK’nin 2’nci
maddesinde sayilan gelir unsurlarindan birinin
kapsami icine girmesi gerekmektedir. Ucret,
GVK’nin 2’nci maddesinde sayilmis olup, aksine
bir hiikiim olmamasi durumunda bir takvim
yilticinde elde edilen ticret geliri, GVK’da yer
alan diizenlemelere gore vergilendirilecektir.
Ucret genel olarak isveren tarafindan GVK nin
94’iincii maddesi kapsaminda yapilacak kesinti
yoluyla vergilendirilecek olup bu vergi nihai
vergi olarak nitelendirilecektir.

Ucret iizerinden alman vergiler isverenlerce
kesinti yoluyla 6dendiginden, igverenler bu
vergileri bir yiik olarak gérmektedir; ¢alisana
Onerecegi iicreti de kesinti suretiyle odedigi
vergileri de hesaba katarak belirlemektedir.
Kanun koyucu da igverenin lizerindeki vergi
yiikiinii azaltarak, calisana saglanan olanaklarin
artirilmasi adina istisna diizenlemelerine
gitmektedir. GVK’nin 23’{incii maddesinin birinci
fikrasinin (8) numarali bendinde hiikiim altina
alinmis, calisanlara verilen yemeklerin iicret
istisnasi olarak degerlendirilmesi de igverenlerce
calisanlara saglanan olanaklarin artirilmasini
saglamaktadir. GVK’nin 23/1-8’inci maddesinde
yer alan ¢alisanlara verilen yemeklere iligkin ticret
istisnas1 kanunun ilk haliyle dar bir kapsamda
iken daha sonra yapilan diizenlemelerle istisnanin
kapsami genisletilmistir.

1.2. Calisanlara Verilen Yemeklere Tliskin
7420 sayih Kanun ile Degisiklik Yapilmadan
Onceki Hukuki Durum

GVK’nin 23/1-8’inci maddesi ile hizmet erbabina
verilen yemekleri iicret istisnas1 kapsamina alan
diizenlemede bir¢ok kez degisiklige gidilerek
istisnanin kapsami genisletildigi yukarida ifade
edilmisti. GVK’nin 23/1-8’inci maddesi Kanunun
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ilk halinde su sekildedir;

“Hizmet erbabina isyerinde veya miistemilatinda
bedava yemek vermek suretiyle saglanan
menfaatler (Bu amagla da olsa hizmet erbabina
nakit ve aywn olarak yapilan dédemeler vergiye
tabi tutulur)”

Yukardaki diizenlemeye bakildiginda istisnanin
yalnizca, GVK’nin 40/2, 57/4 ve 68/2’nci
maddelerine paralel olarak, hizmetli ve iscilerin
is yerinde veya isyeri miistemilatinda verilen
yemeklere iligkin harcamalara uygulanacagi
goriilmektedir. Eger GVK’ nin 23/1-8’inci
maddesinde yer alan calisanlara verilen yemeklerin
ticret istisnas1 kapsaminda degerlendirildigi
diizenleme olmasiydi, ticari kazang sahipleri,
zirai kazanc sahipleri veya serbest meslek
erbaplar calisanlarina verdikleri yemekleri
gider yapabilecekler ancak bunlari iicret olarak
tevkifata tabi tutmalar1 gerekecekti. Zaten gerek
ticari kazancin, gerek zirai kazancin, gerekse
de mesleki kazancin elde edilmesi ve idame
ettirilmesi i¢in yapilan genel gider GVK’nin
40/1,57/8 ve 68/1’inci maddesinde sayildigindan
calisanlara verilen yemek hizmetinin gider olarak
dikkate alinabilecegi diizenlemelerti, zikredilen
kanunun 23/1-8’inci maddesindeki istisna
hiikmii yer almasaydi bir anlam kazanmayacakti.
GVK’nin 23/1-8’inci maddesinde yer alan
diizenleme 40/2, 57/4 ve 68/2’nci maddelerine
gore calisanlara igyerinde verilen yemeklerin
gider olarak nitelendirildigi diizenlemelere de
anlam kazandirmustir.

Daha sonra 01.07.1995 tarihinden sonra
gecerli olmak iizere 4108 sayili Kanunun 16 nc1
maddesi ile GVK’nin 23/1-8’inci maddesinde
degisiklige gidilmistir. S6z konusu degisiklik
ile madde su sekilde olmustur.

“Hizmet erbabina isverenlerce yemek verilmek
suretiyle saglanan menfaatler (Isverenlerce,
isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen

durumlarda calisilan giinlere ait bir giinliik yemek
bedelinin 51 TL’yi (2022 yili icin belirlenen
tutar) agmamasi ve buna iligkin 6demenin yemek
verme hizmetini saglayan miikelleflere yapilmasi
sarttir. Odemenin bu tutar1 asmasi halinde, agsan
kisim ile hizmet erbabina yemek bedeli olarak
yapilan édemeler ve bu amagla saglanan diger
menfaatler iicret olarak vergilendirilir.)

Yapilan degisikliklere iligkin agiklamalara
26.07.1995 tarih ve 22355 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren 186 Seri No.lu
Gelir Vergisi Genel Tebliginde yer verilmistir.

1.2.1. Hizmet Erbabina Isyerinde Veya
Isyerinin Miistemilatinda Yemek Verilmek
Suretiyle Saglanan Menfaatler:

GVK’nin 23/1-8’inci maddesinde yer alan
yemek bedeline iligkin hiikiimde 4108 sayili
Kanunla yapilan degisiklik, esas itibariyle istisna
kapsaminin genisletilmesinden ibarettir. Diger bir
ifadeyle, isverenlerce hizmet erbabina igyerinde
veya miistemilatinda yemek verilmek suretiyle
saglanan menfaatlere iligkin istisnada yeni bir
diizenlemeye gidilmemis olup, bu istisna aynen
muhafaza edilmistir.

Buna gore, isverenlerce hizmet erbabina
igyerinde veya miistemilatinda yemek verilmek
suretiyle saglanan menfaatlerin, herhangi bir
tutarla simirli olmaksizin vergiden miistesna
tutulmasi uygulamasina, bundan bdyle de devam
edilecektir.

S6z konusu istisnanin uygulanmasinda,
isverenin igyerinde yemek hazirlatmasi sart
olmayip, yemegin disardan temin edilmesi ve
igyerinde ayin olarak yemek verilmesi suretiyle
saglanan menfaat niteliginde olmas: yeterli
bulunmaktadir.

Diger taraftan, hizmet erbabi tarafindan
yemek ticreti vb. adlarla yemek bedeline yapilan
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katkinin, yemegin igverene maliyetini etkilemesi
disinda istisna uygulamasi agisindan bir 6nemi
bulunmamaktadir.

Ornek 1:

Isveren (A), calistirdid1 isgilere isyerinde
bulunan mutfagini ve yemekhanesini kullanmak
suretiyle yemek vermekte olup, yemegin isci
basina bir giinliik bedeli de 180 TL dir. Bu
isverenin, yukarida ac¢iklanan sekilde is¢ilerine
yemek vermek suretiyle sagladigr menfaat,
herhangi bir tutarla sinirli olmaksizin is¢iler
yoniinden vergiden miistesna tutulacaktir.

Ornek 2:

Isveren (B), isyerinde hazirlatarak isyerinin
yemekhanesinde personeline yemek vermektedir.
Yemek bedelinin bir giinliik tutar1 160 TL olup,
bunun 130 TL’sini kendisi karsilamakta, 30
TL’lik kismini da personelin maasindan kesmek
suretiyle tahsil etmektedir. Isveren (B)>nin,
personele yemek vermek suretiyle sagladigi
130 TL’lik menfaat, personel acisindan vergiden
istisna edilecektir.

Ornek 3:

Isveren (D)>nin isyerinde mutfak tertibati
olmayip, sadece yemekhanesi bulunmaktadir.
Bu igveren hazir yemek servisi veren bir firma
ile anlagmistir. Yemek servisi veren firma, kendi
mutfaginda hazirlattigi yemegi, isveren (D) nin
yemekhanesinde, personeline servis yapmakta
ve igverenden kigi bagina yemek bedeli olarak
giinliik 110 TL iicret almaktadir. Isveren (D)>nin,
civar lokanta veya yemek verme hizmeti veren
firmadan temin ettigi yemegi, kendi igyerinde
personeline sunmak suretiyle sagladigi menfaat de
tutarina bakilmaksizin vergide istisna edilecektir.

1.2.2. igverenlerce Isyeri Veya Isyerinin
Miistemilat1 Disinda Kalan Yerlerde Hizmet
Erbabina Yemek Verilmek Suretiyle Saglanan
Menfaatler:

GVK’nin degisen 23/1-8’inci maddesinin
parantez ici hiikkmiinde, “(Isverenlerce, isyerinde
veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda
calisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin
51 T’yi agsmamasi ve buna iligkin 6demenin
yemek verme hizmetini saglayan miikelleflere
yapilmasi sarttir. Odemenin bu tutar1 asmasi
halinde, agan kisim ile hizmet erbabina yemek
bedeli olarak nakden yapilan 6demeler ve
bu amacgla saglanan menfaatler {icret olarak
vergilendirilir.)” denilmistir.

Buna gore, soz konusu istisna hiikmiiniin
uygulanmasinda;

* Igverenlerce yemek bedeli, dogrudan
yemek verme hizmetini saglayan veya bu ise
aracilik eden kuruluga 6denecek (hizmet erbabina
O0denmeyecek),

*  Yemek bedelinin fiilen ¢alisilan giinlere
ait bir giinliik tutar1 100 bin liray1 asmayacak veya
agsmasi halinde 100 bin liralik kismi istisnaya
konu edilecek (fiilen caligilmayan giinler i¢in
de yemek bedeli 6denmesi halinde, bu 6deme
istisna kapsaminin diginda kalacak),

*  Yemek bedeli faturasi (gotiirii usule tabi
olan miikellefler i¢cin gider pusulasi), isveren
adina diizenlenecektir. Ancak, faturaya veya
gider pusulasina yemek yiyen hizmet erbabinin
ad1 ve soyadi ile yemek yedigi giin sayist bir
liste halinde eklenecektir.

Bu sartlar cer¢evesinde igverenlerce, hizmet
erbabina civar lokantalar veya yemek verme
hizmeti saglayan kuruluglar vasitasiyla temin
edilen, menfaatler vergiden istisna edilecektir.
Yemek bedelinin bir giinliik tutarinin 51
TL’yi agmasi halinde asan kisim, iicret olarak
vergilendirilecektir.

Bu istisnanin uygulanmasinda igverenlerin,
bazi personeline igyerinde veya miistemilatinda,
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bazi personeline de civar lokantalar veya yemek
verme hizmetini saglayan yerlerde yemek vermesi
halinde; personele isyerinde veya miistemilatinda
yemek vermek suretiyle saglanan menfaatler,
yukarida (1/a boliimiinde) agiklanan esaslar
cercevesinde vergiden istisna edilecektir. Ayrica
personele, civar lokantalar veya yemek verme
hizmetini saglayan yerlerde yemek verilmesi
halinde de bu yemek bedellerinin bir giinliik
tutar1, 51 TLyi asmamasi sartiyla bu boliimde
aciklanan esaslar cercevesinde vergiden istisna
edilecektir.

Ornek 4:

Isveren (A), calistirdig1 8 iscisine, civar
lokantalardan birisi ile anlasarak 6gle yemegi
yedirilmesini saglamistir. Isveren (A), lokanta
ile yaptig1 anlagsma uyarinca iscilerine sadece
mesai gilinlerinde 6gle yemegi yemeleri i¢in
yemek kuponu almig ve bir iscinin bir giinliikk
yemek bedeli olarak katma deger vergisi hari¢
50 TL 6demeyi kabul etmistir.

Lokanta isletmesi, 8 is¢i i¢in kisi bagina
Katma Deger Vergisi hari¢ giinliik (50 x 8 =)
400 TL hesabindan hareket ederek, Temmuz
ayinda fiilen ¢aligilan 21 isgiiniinii dikkate almak
suretiyle, isveren (A)’ya gonderdigi faturada,
yemek bedeli olarak toplam (400 x 21 =) 8.400
TL’yi gostermistir. Bu 6rnekte, kisi bagina civar
lokantada yedirilen yemekle saglanan menfaatin
fiillen caligilan giinlere ait bir giinliik tutar: 51
TL’yi agmadig1 icin, bu suretle hizmet erbabina
saglanan menfaat vergiden istisna edilecektir.

1.3.Istisna Uygulamasina Yemek Bedeline
Katma Deger Vergisi Dahil Edilmeyecektir:

Isverenlerin isyerinde veya miistemilatinda
hizmet erbabina yemek vermek amaciyla satin
aldiklar1 mal ve hizmetler nedeniyle yiiklenilen
vergiler, mal ve hizmet bedeline dahil edilmeyecek
ve indirim konusu yapilacaktir.

Ote yandan, isverenlerin civar lokantalar
veya yemek verme hizmeti saglayan yerlerden,
personeline yemek vermek suretiyle sagladigi
menfaatler i¢in de bir giinliik 51 TL yemek bedeline
katma deger vergisi dahil bulunmamaktadir.
Yemek bedelinin 51 TL’lik kismi, yukarida da
aciklandig lizere, vergiden istisna edilecek bu
bedele isabet eden katma deger vergisi igverenlerce
indirim konusu yapilacaktir.

1.4. Son Haliyle Calisanlara Verilen
Yemeklere Iliskin Istisna Diizenlemesi

7420 sayili Kanunla, 01.12.2022 tarthinden
itibaren uygulanmak tizere, GVK’nin 23/1-
8’inci maddesinin parantez i¢i hiikmiinde
yapilan degisiklikle igverenlerce, hizmet
erbabina igyerinde veya miistemilatinda yemek
verilmeyen durumlarda, yemek bedelinin nakit
olarak verilmesi suretiyle saglanan menfaatler de
istisna kapsamina alinmistir. Bunun diginda adi
gecen maddede bir degisiklik olmamus, istisnanin
aciklanmasina iligkin yayimlanan 186 Seri No.lu
Gelir Vergisi Genel Tebligi’ndeki aciklamalar
calisana dogrudan 6denen nakit yemek bedelleri
hari¢ gecerliligini korumaktadir.

GVK’nin 23/1-8’inci maddesi 1.12.2022
tarihinden itibaren uygulanmak tizere su sekildedir:

“Hizmet erbabina igverenlerce yemek verilmek
suretiyle saglanan menfaatler (Isverenlerce,
isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen
durumlarda calisilan giinlere ait bir giinliik
yemek bedelinin 51 Tiirk lirasint asmayan kismi
istisna kapsamindadir. Odemenin bu tutari asmast
halinde asan kisim ile bu amacla saglanan diger
menfaatler iicret olarak vergilendirilir.)

Ornek 5:

Isveren (A), 2022/12/1 tarihinden itibaren
yemek bedeli 6demelerini hizmet erbabinin
banka hesaplarina yatirmaktadir. Isveren (A),

68 VERGI PUSULASI, YIL 2, SAYI 3, OCAK 2023



N
VERGiI / )4

PUSULASI

her bir hizmet erbabina bir giinliik yemek bedeli
olarak 51 TL 6demektedir. Isveren (A), hizmet
erbab1 (B)’ye Aralik ayinda 22 giin ¢alismasi
karsiliginda yemek bedeli olarak (51 TL x 22
giin=) 1.122 TL 6demistir.

Buna gore hizmet erbabina, fiilen ¢alistig1
giinlere iliskin yapilan ve bir giinliik tutar1 51
TL’yi agsmayan yemek bedeli 6demeleri gelir
vergisinden istisna oldugundan, igsveren (A)
tarafindan hizmet erbab1 (B)’ye yapilan 1.122
TL’lik yemek bedeli ddemesinin tamami gelir
vergisinden istisna edilecektir.

Hizmet erbabina yapilan ve giinliik tutari
51 Tl yi asan yemek bedeli ddemelerinin, bu
tutar1 asan kismu istisna kapsaminda degildir.

Ornek 6:

Isveren (C), 2022/12/1 tarihinden itibaren
yemek bedeli 6demelerini hizmet erbabinin
banka hesaplarina yatirmaktadir. Isveren (C), her
bir hizmet erbabi i¢in caligilan giin sayisin1 da
dikkate alarak bir giinliik yemek bedeli olarak
100 TL 6demektedir. Isveren (C), Aralik ayinda
26 giin ¢alisan hizmet erbabi (C)’ye yemek bedeli
olarak (100 TL x 26 giin=) 2.600 TL 6demistir.

Buna gore, hizmet erbabinin fiilen ¢alistig1
giinlere iligkin bir giinliik tutar1 51 TL’yi asmayan
yemek bedeli ddemeleri gelir vergisinden istisna
oldugundan, igveren (C) tarafindan hizmet erbabi
(C)’ye yapilan yemek bedeli 6demesinin (51 TL
x 26 giin=)1.326 TL’si gelir vergisinden istisna
edilecek, kalan (2.600 TL - 1.326 TL=) 1.274
TL ise vergiye tabi olacaktir.

1.5. Cahisanlara Verilen Yemek Bedellerinin
Sigorta Primi Hesaplamasi

09.11.2022 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanan 7420 Sayili Kanun ile GVK’nin
23/1-8’inci maddesinde yapilan degisiklikle;
isverenlerce, isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmeyen durumlarda, caliganlara

calisilan giinlere ait yapilan bir giinliik yemek
bedelinin 51 TL’yi asmayan 6demeler 01.12.2022
tarihinden gecerli olmak iizere gelir vergisinden
istisna tutulmustur.

193 sayili Gelir Vergisi Kanunundaki degisiklige
paralel olarak 11.11.2022 tarih ve 32010 sayili
Resmi Gazete’de Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginin “Kanunun 4’iincii maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki
sigortalilarin prime esas kazanclarr” baglikli
97’nci maddesinin yedinci fikrasinda yer alan (a)
bendi 01.12.2022 tarihinden itibaren yiiriirliige
girmek iizere asagidaki sekilde degistirilmistir.

Degismeden Onceki Hali: Isveren tarafindan;
“a) Yemek parasi adi altinda yapilan 6deme-
lerin, isyerinde veya miistemilatinda isveren
tarafindan yemek verilmemesi sartiyla, fiilen
calisilan giin sayisi dikkate alinarak giinliik
asgari ticretin % 6 simin, yemek verilecek giin
sayist ile carpilmasi sonucunda bulunacak mik-
tar1,” prime esas kazanglarin hesaplanmasinda

dikkate alinmaz.
Degisiklik Sonrasi: Isveren tarafindan; “a)

Isyerinde veya miistemilatinda yemek ve-
rilmemesi sartiyla yemek bedeli adi altinda
sigortalilara veya sigortalilar icin iigtincii
kisilere yapilan her tiirlii odemelerin, giinliik
asgari ticretin Kurum Yonetim Kurulunca
belirlenen oraninin fiilen ¢alisilan giin sayisi

ile ¢carpilmast sonucunda bulunacak tutari,’

prime esas kazanclarin hesaplanmasinda

dikkate alinmaz.
11.11.2022 tarih ve 32010 sayili Resmi Gazetede
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin yapilan
diizenleme ile sigorta primine esas kazan¢ yemek
bedeli istisna oranini belirleme yetkisi 01.12.2022
tarihinden gegerli olmak iizere Sosyal Giivenlik
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Kurumu Y6netim Kuruluna verilmistir. Bu yetki
kapsaminda da Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig
Sigorta Primleri Genel Miidiirligi 23.11.2022
tarih ve 2022/20 sayili Genelgeyi ¢ikarmustir.
Soz konusu genelgede Sosyal Giivenlik Kurumu
Yonetim Kurulunca alinan 17.11.2022 tarihli
ve 2022/323 sayili Karar ile yemek bedeli adi
altinda sigortalilara veya sigortalilar i¢in ii¢lincii
kisilere yapilan her tiirlii 6demelerin, giinliik
briit asgari iicretin yiizde 23,65’ inin prime esas
kazanctan istisna tutulmasina karar verildigini
duyurmustur. Ayni genelgede 1.12.2022 ila
31.12.2022 tarihleri arasinda 5510 sayili Kanunun
4’{incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine
tabi sigortalilarin prime esas kazanglarindan
istisna tutulacak yemek bedeli tutarimin giinliik
(215,70 TL x % 23,65=) 51,01 TL olarak
uygulanacagi ve 5510 sayili Kanunun 4’{incii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilarm 01.12.2022 tarihinden 6nceki prime
esas kazanclarindan istisna tutulacak yemek
bedeli tutarinin hesaplanmasinda yonetmelik
degisikligi oncesi mevzuat hiikkiimleri uygulanacagi
yer almaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig1 Sigorta
Primleri Genel Mudiirliigiiniin 23.11.2022 tarih
ve 2022/20 sayil1 Genelgesine gore giinliik
briit asgari iicretin ylizde 23,65 inin prime esas
kazanctan istisna tutulmasina karar verilmistir.
Briit asgari licretin giinliik tutar1 (6.471TL/30
giin=) 215,70 TL dir. Bu genelge kapsaminda
01.12.2022 1la 31.12.2022 tarihleri arasinda 6denen
giinliik (215,70 TL x %23,65 =) 51,01 TLlik
yemek bedeli tutarlari sigortalilarin prime esas
kazanglarindan istisna tutulacak olup boylece bu
tutarlar tizerinden prim kesintisi yapilmayacaktir.
Goriildiigii tizere GVK’nin degisen 23/1-8’inci
maddesine paralel olarak sigorta primine esas
kazanca da giinliik yemek bedeline isabet eden
kismi kadar istisna getirilmistir.

2. DEGERLENDIRME

Konuyu toparlayacak olursak asagidaki sartlar
dahilinde caligsanlara verilen yemek bedelleri
ticret istisnasi kapsaminda degerlendirilecektir.

» Isverenlerce, hizmet erbabina isyerinde
veya miistemilatinda yemek verilmek suretiyle
saglanan menfaatler herhangi bir tutarla sinirl
olmaksizin,

*  Isverenlerce, hazir yemek hizmeti veren
miikelleflerden satin alinan yemegin, isyerinde
veya miistemilatinda hizmet erbabina verilmesi
durumunda saglanan menfaatler herhangi bir
tutarla sinirli olmaksizin,

Igverenlerce, isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmeyip, yemek hizmeti veren
isletmelerde bu hizmetin saglandig1 durumlarda,
bu igletmelere yapilan 6demelerin her bir calisan
i¢in caligilan giinlere ait bir giinliik yemek
bedelinin 51 Tiirk lirasin1 agmayan kismu,

*  Igverenlerce, isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmedigi ve yemek hizmetinin,
yemek kart1 ve/veya yemek ¢eki hizmeti veren
isletmelerin yemek kartlarina yilikleme yapilmak
veya yemek c¢eki satin alinmak suretiyle verildigi
durumlarda, her bir calisan i¢in calisilan giinlere
ait bir giinliik yemek bedelinin 51 Tiirk lirasini
asmayan kismi,

Isverenlerce, isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmedigi durumlarda, ¢alisana dogrudan
yatirilan nakit bedellerin ¢alisilan giinlere ait
bir giinliik yemek bedelinin 51 Tiirk lirasini
agmayan kismi,

GVK’nin 23/1-8’inci hiikkmii geregince istisna
olarak degerlendirilecektir.

Yine GVK’nin 23/1-8’inci maddesinde
yapilan diizenlemeye paralel olarak 01.12.2022
tarithinden itibaren 51 TL'lik yemek bedeli tutarlari
sigortalilarin prime esas kazanglarindan istisna
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tutulacak olup bodylece bu tutarlar lizerinden
sosyal giivenlik primi kesintisi yapilmayacaktir.

SONUC

GVK’da hizmet erbabina saglanan menfaatler
iicret olarak tanimlansa da isverenlerin
calisanlarina verdigi yemekler iicret istisnasi
olarak degerlendirilmigtir. 7420 sayil1 Kanun ile
1.12.2022 tarihinden itibaren, hizmet erbabina
igyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek
verilmedigi durumlarda, calisanlara dogrudan
Odenen nakit yemek bedelleri de istisna kapsamina
alinmigtir. SGK Bagkanliginca yayimlanan
23.11.2022 tarih ve 2022/20 sayil1 genelge ile
de 51 T’lik yemek bedeli tutarlar sigortalilarin
prime esas kazanglarindan istisna tutulacagi ve bu
tutarlar iizerinden prim kesintisi yapilmayacagi
belirtilmistir. Isverenlerce ¢alisana édenen
bedelin diizenlemelerde belirtilen bedeli agsmasi
durumunda agan kisim iizerinden gelir vergisi
ve sigorta primi hesaplanacagi tabidir.

KAYNAKCA

- 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

- 7420 sayili Gelir Vergisi Kanunu ve Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

- 4108 sayili1 Vergi Usul Kanunu, 6183
Sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun, 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu, 5422
say1lt Kurumlar Vergisi Kanunu ve 3065 sayil
Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklikler
Yapilmas1 Hakkinda Kanun

- 32010 sayili Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik

- 186 seri no’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi
- 332 serino’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi
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- www.gib.gov.tr/Rehberler/Ucret Geliri
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- Maliye Hesap Uzmanlar1 Dernegi,
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