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SIRKET CALISANLARINA SUNULAN
HISSE EDINDIRME PLANLARININ
MUHASEBELESTIRILMESI VE
VERGILENDIRILMESI

Ayfer KAYACAN!

OZET

Giinlimiizde yerli ve yabanci1 bir¢ok sirket ¢alisanlarin performanslarini arttirmak, sirkete olan
aidiyet duygularim gelistirmek, ekip ¢alismalarimi desteklemek ve ¢alisanlar: sirkette calismaya
tesvik etmek gibi amaclarla calisanlarina hisse senedi edindirme planlar1 sunmaktadir.

Bu makalede sirket calisanlarina sunulan s6z konusu planlar hakkinda genel diizeyde bilgi
verildikten sonra bu planlarin sirket tarafindan nasil muhasebelestirildigi konusuna deginilecek,
ardindan Amerika Birlesik Devletleri, Avrupa Birligi uygulamalari iizerinde durulacaktir. Konu
Tiirkiye’de hem hukuksal zemini hem de vergisel boyutuyla ele alinarak degerlendirmelerde
bulunulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Hisse Senedi Edindirme Planlari, Muhasebe, Vergilendirme

1 Vergi Bagmiifettisi, E. Gelirler Bagkontrolorii Orcid No: https://orcid.org/0009-0004-5080-9358
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GIRIS

Kiiresellesme  ile  birlikte  sirketler
arasindaki rekabet giderek artmistir. Bu durum
sirketlerin insan kaynagina olan yatirimlarinda
da artisa neden olmaktadir. Clinkii isletmeleri
rakiplerinden  farklilastiracak  unsurlarin
baginda insan kaynagi gelmektedir. Sirketlerde
calisanlarin  verimliligini arttirmak, onlari
motive etmekle miimkiin olmaktadir. Bu
amacla, sirketler calisanlarin daha uzun siireli
iste kalmalarin1 saglamak icin c¢alisanlaria
hisse edindirme planlar1 sunmaktadirlar. Hisse
edindirme planlarinin en yaygin uygulandigi
tilkeler Amerika Birlesik Devletleri ve
Avrupa Birligi iilkeleri olmakla birlikte bu
planlar Tiirkiye’de de sinirlt uygulama alam
bulmustur.

Oncelikle bu planlarin  6zelliklerinden
kisaca bahsettikten sonra muhasebelestirilmesi
konusunda TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler
standardinda  yer alan  diizenlemelere
deginilecektir. Ardindan Tiirkiye’deki hisse
bazli 6demelerin hukuksal altyapis1 hakkinda
degerlendirmelere yer verilip calisanlara
saglanan bu menfaatlerin vergilendirilmesi
konusu tartisilacaktir.

1) HISSE EDINDIRME PLANLARI

Hisse edindirme planlart genellikle iist
diizey calisanlara sirket hisse senetlerini
daha diisiik bir bedel ile satin alma imkani
saglamaktadir. Calisanlara saglanan hisse
edindirme planlar1 genel olarak; Hisse Satin
Alma Planlar1 (Employee Stock Purchase
Plans ESPPs), Tegvik Kapsaminda Hisse
Edindirme Planlar1 (Equity Compansation
Plans) Hisse Senedi Opsiyon Planlar1 (Stock
Options Plans) ve Caligsan Sahipligi Planlar

(Employee Stock Ownership Plan) olarak
sayilabilir. 2

1.1 Hisse Satin Alma Planlar1 (Employee
Stock Purchase Plans ESPPs)

Hisse satin alma planlari, calisanlarin
sirket hisselerini 6nceden belirtilen belirli bir
donemde satin almalarini saglayan isveren
destekli bir plandir. Tipik bir hisse alma
planinda isgorenin sirket hisse senetlerini
almasi icin sirket plan doneminde caliganin
ticretinden kesinti yoluyla parabiriktirebilecegi
gibi calisana diisiik faizli ya da geri 6demesiz
kredi imkanm1 da sunabilmektedir. Burada
planin anahtar parametresi sirket hisselerinin
alim fiyatidir. Isletmeler alim fiyatina belirli
bir iskonto uygulayarak calisanlar acisindan
bunun cazip olmasini hedeflerler. Her ne kadar
bazi firmalar satin alim tarihindeki piyasa
fiyatin1 alim fiyat1 olarak kullansa da, plani
uygulayan sirketlerin neredeyse tamam “lock
back” olarak bilinen geriye bakma ozelligine
sahiptir. Buna gore alim fiyat1 olarak, planin
olusumundaki baglama donemindeki fiyati
ile planin sonundaki fiyati karsilastirilir ve
calisanin avantajli oldugu fiyat iizerinden
islem yapilir.

1.2 Tesvik Kapsaminda Hisse Edindirme
Planlar1 (Equity Compansation Plans)

Tesvik kapsaminda hisse edindirme sirket
calisanlarina hisse verilmesinin en kolay ve
en esnek yolu olarak kabul edilir. Bu yontem
calisan performansimi odiillendirmek, sirketin
uzun vadeli basarisi ile iist diizey yoneticilere
yapilacak O0demeleri iliskilendirmek,
calisanlarin isten ayrilmasini Onlemek ve
sirketin tercih edilmesini saglamak gibi
amaclarla calisanlara hisse senedi vermek

2 Ferdi ATAY, Bilal CANKIR Calisanlarin Isletmeye Ortak Edilmesi (Hisse Edindirme Planlari) ile Calisan Davranislar
Arasindaki Iliski : Meta Analiz Calismasi Finans Ekonomi ve Aragtirmalar Dergisi Cilt 5 Say1 2 Syf. 228
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suretiyle uygulanabilmektedir. Tesvik
amacli hisse edindirme planlar1 dogrudan
performansla iligkilendirilebildiginden
dolayr kurumsal tercihlerde yaygin olarak
kullanilmaktadir.

1.3 Hisse Senedi Opsiyon Planlari (Stock
Options Plans)

Hisse senedi opsiyon planlari, isletme
ile calisanlar arasinda yapilan bir s6zlesme
nitelifi tasimaktadir. Yapilan bu sozlesme
ile calisana verilmis opsiyonlar, belirli bir
tarih igerisinde onceden belirlenen bir fiyatla
calisanin girket hisselerini satin alabilmesine
imkan vermektedir. Tipik bir hisse opsiyonu
diizenlemesi ii¢ temel safhadan olugmaktadir.?

Opsiyon Hakkinin Sunulmasi (Notice of
Stock Option)

Temlik Siireci (Vesting Period)

Opsiyonun  Kullanilmasi
Option)

(Exercise of

1.3.1 Opsiyon Hakkinin Sunulmasi

Stok opsiyon planmin ilk asamasi, sirketin
calisanina gelecekte belirli sartlar dahilinde
avantaj saglayacak bir fiyattan belirli sayida
sirket hisselerinin satilmasinin veya bedelsiz
olarak verilmesinin taahhiit edilmesidir.

1.3.2 Temlik Siireci (Vesting Period)

Bu asama, calisanlarin sirket ortagina
doniistiiriilmesini saglayan bir imkandir. Bu
islem, hedefleri tutturan veya belirli kosullar
saglayan calisanlarin sirketten hisse almasi
suretiyle gerceklesir.

1.3.3 Opsiyonun Kullanilmasi (Exercise
of Option)

Hisse senedi opsiyon planlarinin en son
asamasi opsiyon hakkinin kullanilmasidir.
Pay senetleri iizerinde calisanin ekonomik ve
hukuki tasarruf hakki olusmustur.

1.4 Calisan Sahipligi Planlar1 (Employee
Stock Ownership Plans-ESOPs)

Amerika Birlesik Devletlerinde en yaygin
hisse edindirme sekli ESOP yani calisan
sahipligi  planlaridir. ABD’li  ekonomist
Louis Kelso’nun ilk olarak olusturdugu ve
bugiin halen ABD basta olmak iizere Avrupa
tilkelerinde uygulanan ESOPlar giiniimiizde
en yaygmn kullanilan hisse edindirme
uygulamalaridir. Bu uygulamalarda isleyis
aslinda caliganlarin igletmede pay sahibi
olmasi amaciyla igverenin bir varlik havuzu
olusturdugu, her yil bu havuza nakdi katkilar
yaptig1 ve sonug olarak biriken bu tutarlarin
belli bagh sartlara bagl olarak caliganlarina
hisse olarak dagitilmasina dayanmaktadir.

ESOP’larin emeklilik fonlarina benzeyen
bir yapis1 mevcuttur. Isletme bir fon
olusturur ve bu fona nakit veya hisse senedi
aktarir. Bazi durumlarda var olan ya da
yeni hisse senetlerini satin almak i¢in fon
bor¢landirilabilmektedir. Sirketin fona yaptigi
katkilarin Amerika Birlesik Devletleri ve
Avrupa iilkelerinde vergiden indirilebilmesi
uygulamay1 isletmeler acgisindan daha cazip
hale getirmektedir.

3 Erhan BAYAR, Elif MUTLU Calisanlara Hisse Senedi (Stock Option) Verilmesi Kapsaminda Saglanan Menfaatlerin Ver-

gilendirilmesi Vergi Sorunlar1 Dergisi Say1 407 Syf. 101
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2) HISSE BAZLI ODEMELERIN

MUHASEBELESTIRILMESI
Hisse edindirme planlarinin
muhasebelestirilmesi asamasinda tim

isletmelerin kullandig1 “Tek Diizen Hesap
Plani’nda belirlenmis spesifik herhangi
bir hesap bulunmamaktadir. Dolayisiyla
calisanlara saglanan menfaat emsal bedeli
ile gider hesaplarina aktarilacaktir. Bununla
birlikte“Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi
2 Hisse Bazli Odemeler Standardi” ¢calisanlara
saglanan  faydalarla ilgili  agiklamalar
icermektedir. Hisse bazli 6deme islemlerinin
degerlemesi, Ol¢limii, muhasebelestirilmesi
ve raporlanmasi isletme hisselerinin borsada
islem goriip gormemesine ve calisanlar
ile igveren arasinda yapilan sozlesmelerin
kosullarina gore degisiklik gostermektedir.

“Tiirkiye Finansal Raporlama Standardi
2”nin amaci; hisse bazli 6deme islemi
gercgeklestiren bir isletme tarafindan yapilmasi
gereken hususlarin diizenlenmesidir.
Bu standart, ozellikle, bir isletmenin
gerceklestirdigi hisse bazli 6deme islemlerinin
etkilerini, caliganlarinin hisse senedi opsiyon
hakkini elde ettigi islemlere bagli giderleri de
icerecek sekilde kar veya zarar ile finansal
durumunda gosterilmesini zorunlu kilar.*

Calisanlarin  hisse edindirme planlart
kapsaminda hisse senedi veya hisse senedi
opsiyonlarmin dl¢iim tarihinde gercege uygun
degeri lizerinden Olgiim gerceklesir. TFRS
2 Standardinda kullanilan “gercege uygun
deger” terimi “Tiirkiye Finansal Raporlama
Standard1 13 Gergege Uygun Deger Olciimii”
standardinda kullanmilan tanimindan bazi

acilardan farklilik gosterir.’ Bu nedenle soz
konusu TFRS uyarinca gercege uygun deger
Olciiliirken TFRS 13 yerine TFRS 2 uygulanir.
(TFRS 2 Md:6A) Bu noktada sirket hisse
senetleri borsada islem goriiyorsa borsadaki
piyasa fiyat1 gercege uygun de8er olarak
dikkate alimir. Eger verilen sirketin hisseleri
borsada islem gormiiyorsa sirket tarafindan
Black-Scholes Metron Modeli, Binomial
Olasilik Modeli, Monte-Carlo Modeli gibi
cesitli modeller kullanilarak hesaplanir.

3) TURKIYE'DE SIRKET
CALISANLARINA HISSE EDINDIRME
PLANLARI KAPSAMINDA HIiSSE
SENEDI OPSIiYONU VERILMESININ
VERGISELBOYUTU

Ozellikle Amerika Birlesik Devletleri
ve Avrupa Birligine iiye iilkelerde yaygin
olarak kullanilan hisse edindirme planlarinin
tilkemizde uygulama alanmi olduk¢a sinirhidir.
Hisse senedi opsiyonlarinin vergilendirilmesi
asamasinda Oncelikle hisse edindirme plani
veren sirketin ve calisanin Tiirkiye’de mukim
sahis ve tiizel kisi oldugu durum ele alinacak,
ardindan ¢aligsanin ve/veya sirketin yurtdiginda
olmasinin  vergilendirmeye olan etkisi
tartisilacaktir.

3.1 Hisse Senedi Opsiyonu Saglayan
Sirketin ve Alan Kisinin Tiirkiye’de
Yerlesik Olmasi Durumu:

Hisse senedi opsiyonu saglayan sirket ile
calisan arasinda hisse senedi opsiyonlarinin
kullanilmasina iligkin sOzlesmeden
kaynaklanan bir iligski oldugunu sdyleyebiliriz.
Ayrica 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun®

4 https://www.kgk.gov.tr/Portalv2Uploads/files/Duyurular/v2/TMS_TFRS_Setleri/2023/Mavi_Kitap/TFRS/TFRS%202.pdf

(Son Erigim Tarihi 21.03.2023)

5 Dr. Naim VAROL Vergi Mevzuati Agisindan TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler Standardinin Muhasebelestirilmesi Muhasebe

ve Finansman Dergisi Ekim 2018 Syf. 93

6 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu 04/02/2011 tarih ve 27836 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

12 VERGI PUSULASI, YIL 2, SAYI 4, NISAN 2023




N
VERGi / )4

PUSULASI

403’lincii  maddesinde is¢iye licretinden
bagka; iiretilenden, cirodan veya kardan
belli bir pay verilmesi gibi, ek menfaat ve
Odemeler yapilabilecegi belirtilmigtir. 6102
sayil1 Tiirk Ticaret Kanununun’ 463. Maddesi
genel kurulun, caliganlara, esas sodzlegmede
degistirme veya alim haklarmi kullanmak
yoluyla yeni paylar1 edinmek hakki saglamak
suretiyle sermayenin sarta bagli arttirilmasina
karar verebilecegini diizenlemistir.

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun®
61’inci maddesinde iicret; isverene tabi belirli
bir igyerine bagli olarak calisanlara hizmet
karsili81 verilen paralar ve ayinlar ile saglanan
ve para ile temsil edilebilen menfaatler olarak
tanimlanmistir. Ayn1 maddenin devaminda
tcretin O0denek, tazminat, kasa tazminati,
tahsisat, zam, avans, aidat, huzur hakki,
prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska
adlar altinda O6denmis olmasmin veya bir
ortaklik miinasebeti niteliginde olmamak
sart1 ile kazancin belli bir yiizdesi seklinde
tayin edilmis bulunmasinin, mahiyetini
degistirmeyecegi hiikiim altina alinmugtir.

Yine aym kanunun 94’lincii Maddesi
uyarinca igverenler, hizmet erbabina 6denen
tcretler ile 61’inci maddede yazili olup
O0demeleri nakden veya hesaben yaptiklar
sirada, istihkak sahiplerinin gelir vergilerine
mahsuben tevkifat yapmaya mecburdurlar.
Ayrica Kanunun 63’ilincii maddesi hizmet
erbabina saglanan aymlarin emsal bedeline
gore degerlenecegi belirtilmistir.

alan kanun hiikiimleri
calisanlarina hisse

Yukarida yer
uyarinca, sirket

senedi edindirme planlart  c¢ercevesinde
bedelsiz veya diisiik bedelli hisse senetleri
verilmesinin “iicret” olarak degerlendirilmesi
ve emsal bedel iizerinden ilgili caliganin
bordrosuna dahil edilerek stopaj yoluyla
vergilendirilmesi  gerektigine dair Gelir
Idaresi Baskanligi Istanbul Vergi Dairesi
Bagkanligi tarafindan verilen 23.02.2012 tarih
ve B.07.1.GiB.4.34.16.01.GVK61-724 sayili
0zelgede bu yonde aciklamalar yapilmigtir:

3.2 Hisse Senedi Opsiyonu Saglayan
Sirketin  Yurtdisinda, Alan Kisinin
Tiirkiye’de Yerlesik Olmasi Durumu:

Hisse senedi opsiyonu saglayan sirketin
yurtdisinda olmast ve c¢alisanin Tiirkiye’de
yerlesik olmast durumunda iki alternatif
ortaya ¢ikmaktadir. I1ki Tiirkiye’deki ¢alisanin
tamamen yurtdisina hizmet verdigi ve licret
gelirinin  tam  miikellefiyet kapsaminda
yurtdisindan saglandigi ve Tiirkiye’de tevkif
suretiyle  vergilendirilmedigi i¢in  yillik
beyanname ile beyan edilecegi durumdur.

Ikincisi ise, yurtdisindaki grup sirket
tarafindan Tiirkiye’de caligsana hisse edindirme
planlar1 ¢ercevesinde verilen bedelsiz ve/veya
diisiik bedelli hisse senetlerinin dogrudan
verildigi ve olusan maliyetin Tiirkiye’deki
grup sirketlerine yansitildigi durumdur. Bu
noktada verilis tarihi itibariyle Tiirkiye’ye
yansitilan hisse bedellerinin hangi tarih
itibartyla gelir vergisi stopajina tabi tutulmasi
gerektigi ile ilgili soruyu 26.05.2015 tarihli
muktezasinda su sekilde cevaplandirmustir.’

“Yurt disindaki grup firmasi tarafindan
belli sartlar1 haiz personele belli kosullari

7 6102 say1h Tiirk Ticaret Kanunu 14/02/2011 tarih ve 27846 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.
8 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu 06/01/1961 tarih ve 10700 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanmustir.
9 Calisanlara Saglanan Hisse Edindirme Planlarinin Gelir Vergisi Agisindan Degerlendirilmesi https://www.vergidegundem.
com/documents/10156/4789208/Aral%C4%B1k makale2.pdf/a2a72fad-67a5-42{8-acab-eebab38b89f0 (Son Erisim Tarihi :

12.01.2023)
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yerine getirmis olmalar sartiyla “Hisse fazla siireyle elde tutulan hisse senetleri deger
Edindirme Plan1” kapsaminda bedelsiz artis kazanci olarak degerlendirilmeyecektir.

hisse senedi verilecegine iligkin taahhiitte
bulunulmasiyla ve sartlarin gerceklesmis
olmas1 halinde hisse senetlerinin bedelsiz
verilmesi nedeniyle sirketinizce saglanan
menfaatin, c¢alisanin hukuki ve ekonomik
tasarrufuna  gectigi  (bedelsiz  hisseler,
taahhiit tarthinden baglayarak 3 yillik bir hak
edig siiresinin sonunda ve sirkette calisan
personele verileceginden hisselerin bedelsiz
aldig1 tarihin), donem iicret geliri olarak
degerlendirilmesi  gerekmekte olup s0z
konusu personelin sirketinizde caligmalari
ve belli kosullar karsiigi saglanan s0z
konusu menfaatin sirketiniz tarafindan vergi
tevkifatina tabi tutulup muhtasar beyanname
ile beyan edilmesi gerekmektedir.

Ayrica, iicret olarak degerlendirilecek olan
s0z konusu hisseler, personelinizin hukuki ve
ekonomik tasarrufuna gectigi donemde kurum
kazancinmizin tespitinde gider olarak dikkate
alinabilecektir.”

3.3 Elde Edilen Hisse Senetlerinin Elden
Cikarilmasi Durumunda Vergilendirme

Hisse edindirme planlari ¢ercevesinde elde
edilen hisse senetlerinin elden c¢ikarilmasi
durumunda vergilendirme yaparken hisse
senetlerinin tam miikellef kuruma mi, yoksa
dar mikellef kuruma mi ait oldugu ©nem
kazanmaktadir. Ciinkii eger calisanlarin
hisse edindirme planlar1 kapsaminda tam
miikellef kurumdan aldig1 hisse senetlerinin,
elden cikarilmasindan saglanan kazanclar
Gelir Vergisi Kanunu’nun Miik.80’inci
maddesi uyarinca deger artis kazanci olarak
vergilendirilecektir. Bu noktada iki yildan

Buna karsin dar miikellef kurumlardan elde
edilen hisse senetlerinin elden ¢ikarilmasindan
dogan kazanclar deger artis kazanci olarak
beyan edilecek ve vergilendirilecektir.

3.4 Uluslararas1 Gorevlendirmeler ve
Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalari
Kapsaminda Hisse Edindirme Planlariin
Vergilendirilmesi

Hisse senedi opsiyonlarindan elde edilen
kazanglarm farkl iilkelerde farkli zamanlarda
vergilendirilmesi ¢ifte vergilendirmeye neden
olmaktadir." Birhisse senedi opsiyon planinda;
bu hak tanindiginda veya kullanilmaya hak
kazanildiginda, kullamildiginda ya da s6z
konusu hisse senetleri elden c¢ikarildiginda
vergilendirme yapilabilmektedir.Ayrica,herbir
devlet olusan bu kazanclar farkli asamalarda
ve  farkli  sekillerde  vergilendirebilir.
Ikametgah devlet ile kaynak devletin farkli
zamanlarda vergileme yapmalar1 durumunda,
cifte vergilendirmeyi giderme ihtiyaci ortaya
cikmaktadir.

Ayrica akit devletlerin elde edilen geliri
nitelendirmesinde  (licret veya sermaye
deger artis1 kazanci gibi) ve bunlara iligkin
daha Onceki safhalarda Odenen vergilerin
mahsubuna yOnelik imkanlarin taninmasi
konularinda sorunlar cikabilmektedir. Bu
duruma iligkin su ornek verilebilir: “A iilkesi
mukimi E caligani, B iilkesinde mukim Y
sirketinde 7 ay ¢caligsmis ve buradan hisse senedi
opsiyonu elde etmistir. B iilkesi kanunlarina
gore, hisse senedi opsiyon kazanci bunlar
elden cikarildig1 tarihte; iktisap edildiginde
Odenen tutar ile satilmast sonucu elde edilen

10 Salih TANRIKULU Hisse Senedi Opsiyonlarmin Vergilendirilmesi Konusunda OECD Diizenlemeleri Neyi Ongériiyor

Vergi Sorunlar1 Dergisi Mayis 2008
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tutar arasindaki fark olarak hesaplanmakta ve
elden cikarilma tarihinde vergilenmektedir.
A devleti ise, opsiyon hakki kullanildiginda
Odenen tutar ile piyasa fiyatina gore 6denmesi
gereken tutar arasindaki fark tutarr bu hakkin
kullanildig: tarihte vergilendirmektedir. Bu
durumda, ilk yilda opsiyon hakki A iilkesinde
kullanildiginda olusan kazang burada; tigiincii
yilda B iilkesinde elden ¢ikarildiginda olusan
kazang ise bu iilkede vergilendirilmektedir.”

OECD vergi anlasma modelinin 15.
maddesine gore kaynak devlet, bagh
calismadan kaynaklanan tiim oOdemeler ile
saglanan menfaatleri vergilendirme yetkisine
sahip kilmmistir. Ucretin  6dendigi veya
menfaatin saglandigit zamanin bir Onemi
bulunmamaktadir. Bu durumda B devleti
olusan kazancin tamamini madde 15’e gore
vergilendirebilir. Fakat, A iilkesi ayni gelirin
belli bir tutarimi iki y1l once vergilendirmistir;
bu durum kim tarafindan ve nasil telafi
edilecektir? Ayrica, A devleti, B devletinin
olaymn farkli bir safhasini vergilendirdigini
One siirmek suretiyle telafi yilikiimliiliiglinden
kurtulabilir mi? Sonucta, mikerrer vergi
tutarmi A devleti hesaplamak zorunda
mudir? Iste bu sekillerde ortaya cikan cifte
vergilendirme sorunlarini OECD komitesi,
model vergi anlagsmalarimin ilgili maddelerini
yeniden yorumlamak suretiyle asmaya
caligmaktadir. Yukarida goriildiigii iizere,
farkli iilkelerin farkli kurallar1 uygulamasi
ve calisma donemi ile hisse senedi opsiyon
kazanglarinin elde edilme zamanlarinin
farklt olmasi durumlar c¢ifte vergilendirme
sorunlarini siklikla giindeme getirmektedir.

Kaynak devlet ile ikametgah devletin
farkli zamanlarda vergilendirme yapmasindan
kaynaklanan c¢ifte vergilendirme sorunu,
OECD vergi anlasma modelinin 1ilgili

madde hiikiimleri uygulanmak suretiyle
giderilmeye calisilmaktadir. Ancak, akit
devletlerin bu anlasma modelinin 23/A
ve B madde hiikiimlerini takip etmeyerek,
vergi anlagmalarinda kendi i¢ mevzuatlarina
gore diizenleme yapmalart durumunda bazi
sorunlarla karsilagmalart muhtemeldir.

SONUC

Kiiresellesen diinyada uluslararasi bircok
sirket calisanlarina hisse edindirme planlari
kapsaminda sirket hisselerini bedelsiz ya da
diisiik bedelle satin alma hakki vermektedir.
Amerika Birlesik Devletleri ve Avrupa
tilkeleri gibi gelismis tilkelerde bu islemlere
vergisel avantajlar saglandigindan daha cok
sirket tarafindan tercih edilmektedir.

Ulkemizdeki uygulama daha ¢ok yabanci
sirketlerin grup firmas1 calisanlarina hisse
verilmesi seklinde goriilmekte ve uygulama bu
nedenle sinirli kalmaktadir. Hisse edindirme
planlari kapsaminda calisanlara hisse verilmesi
sermayenin tabana yayilmasini saglayacaktir.
Bu kapsamdaki hisse senedi edinimlerinin
ve elden c¢ikarmalarmin vergisel istisnalar
getirilerek avantajli  konuma gelmesinin
uygulamanin yayginlasmasina neden olacagi
diistiniilmektedir.
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