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Fisun TURKMEN Vergi Bagmiifettisi (E. Hesap Uzmani) Ankara Sektorel-1
Nazmi KARYAGDI E. Bag Hesap Uzman Ozel Sektor
Erhan COSGUN E.Vergi Bagmiifettisi (E. Gelirler Kontroldrii) Ozel Sektor
Hakki SAYAN E. Vergi Bag Miifettisi (E. Hesap Uzmani) Ozel Sektor
Erdal GULEC E. Hesap uzmani Ozel Sektor
Naciye TASKESEN Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Murat SOFTA E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Adile ECEMIS GULEC Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Erkan ESIT Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Cigdem GUNES ASIK Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Hasan AYZIT Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Mikail OKYAY Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Ufuk KAYNAR E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Firat DEMIR Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Bayram MAVI Hazine ve Maliye Miifettisi Teftis Baskanlig
Cihad ULUS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Omer SENER Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Gokhan USLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Adem YALCIN Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Yasin TOPAL Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Mustafa YILMAZ Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Hamdi YILDIRIM Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Faruk ARSLAN Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Hiiseyin SUNGUR E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Behi¢ BARISIK Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Kiirsat OZTURK E. Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Yusuf YILDIZ E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Sedat KANLI E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Salih YILMAZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Sinan UYGUR Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Umit Caglar ISIKOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Ahmet YAVUZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
ikbal BAS Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Ridvan ONDER Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Bilal KABASAKAL Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Emre SEZER Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Murat MUTLU E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
ibrahim FATIHOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Sercan KOC Vergi Miifettisi istanbul Sektorel-1
Mehmet SUBASI E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Ibrahim Eren ARSLAN Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Yusuf KARATAS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Ferhat ATAKUL Hazine ve Maliye Miifettisi Teftis Baskanlig
Halit islam EKMEN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Nasuh ERDONMEZ Vergi Miifettisi izmir Sektorel-1
Pelin COSKUN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Harun DOGAN E. Vergi Miifettisi Ozel Sektor
Ugur KUCUKKAHYAOGLU Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Kamil STR Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Ramazan EFE Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Hasan KAYA Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Murat DONMEZ Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Cevdet KAPLAN Vergi Miifettisi Istanbul Sektorel-1
Baris Berk GUNDOGMUS Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Haluk AMIL Vergi Miifettisi Istanbul Sektérel-1
Mehmet Nazmi TOR Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Sibgatullah IMAMOGLU Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Alican KARABULUT Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
Naci KAYAKOZU Vergi Miifettisi Ankara Sektérel-1
Alican OZUZEYBEK Vergi Miifettisi Ankara Sektorel-1
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SAYI 3
TARIH OCAK /2023
Sahibi Maliye Denetim Elemanlari Dernegi Adina Dernek Bagkani
Halit Islam EKMEN
Genel Yaym Yonetmeni Naciye TASKESEN
Sorumlu Yaz Isleri Miidiirii  Ufuk KAYNAR
Dis Qliskiler Koordinatorii Mehmet Nazmi TOR
ve Reklam Sorumlusu
Yaymn Kurulu Senay OTO
Funda SAHIN
Ayfer KAYACAN
Adile ECEMIS GULEC
Omer YUREK
Firat DEMIR
Hiiseyin PEKMEZCILER
Sinan UYGUR
Adem YALCIN
Ridvan ONDER
Nasuh ERDONMEZ
Istanbul Temsilcisi  Ozge Inci HURSITOGLU
Ankara Temsilcisi Behi¢ BARISIK
Izmir Temsilcisi Kazim ATIK
Makale Gondermek icin yayin@mded.org
Dizgi ve Gorsel Tasarim Fatma Nur IYIGOR

Yayin Satis ve Yazisma Adresi Finanskent Mah. Finans Cad. Sarphan Finans Merkezi
Sitesi B Blok No:5/B No:333 Umraniye/Istanbul

(212) 909 13 10 yayin@mded.org www.mded.org

Baski Cilt Aryan Basim Tanitim ve Matbaa Hizmetleri San. Tic.
Ltd. Sti. - Yiizy1l Mah. Mas-Sit Matbaacilar Sitesi
5. Cadde: No:57-58 Bagcilar/istanbul - (212) 544 99 06
Yillik Abone Bedeli 500,00 TL (KDV Dabhil)

e Dergimiz 3 AYLIK DERGI olup, gonderilen makaleler en az 1 tanesi 10 y1l ve iizeri mesleki kideme
sahip olan 2 okuma komisyonu iiyesi tarafindan okunmaktadir.

* Okuma komisyonu tarafindan uygun goriilen makaleler yaymn kurulu karari ile yayimlanmaktadir.
Yazim ve yayin kurallari1 derginin son sayfasinda yer almaktadir.

* Vergi Pusulasi Dergisinde yer alan yazi, tablo, sekil veya resimlerin telif hakki Maliye Denetim
Elemanlar1 Dernegine aittir. Bir boliimii veya tamami Dernek Yonetim Kurulu yazili izni olmaksizin
kopyalanamaz ya da bastirilamaz yazilardan alint1 yapildiginda kaynagin belirtilmesi gerekmektedir.

* Vergi Pusulas1 Dergisinde yayimlanan yazilarin bilimsel ve etik sorumlulugu yazarlara aittir. Bu yazilar
Hazine ve Maliye BakanliZ1’nin veya Vergi Denetim Kurulu’nun goriisii olarak degerlendirilemez
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TEKNOLOJIK iSCILIGIN
VERGILENDIRILMESI

Omer SENER
Vergi Miifettisi
ORCID Numarasi: 0000-0001-8474-0468

OZET

Kiiresellesme yenidiinya diizenini daha hizl1 degistirmeye devam ederken calisma diizenini
de modernize etmektedir. SOyle ki; calisan olmak i¢in fiziksel olarak igverene ait bir ¢at1 altinda
bulunma zorunlugu kalmayip her calisanin bireysel konutu isyeri haline gelmeye basladi. Ozellikle
baz1 meslek dallar1 bu kosullara daha hizli uyum saglamaktadir. Hatta bu yeni diizene yazilim
miihendisleri bayrak tasiyicilig1 yapiyor denebilir. Clinkii is siireclerinin dijitalde gerceklestigi
bu vb. meslekler, igverene/igyerine tabilik ve baglilik hususunda calisanlara esneklik saglayip
bilgisayar ile ¢caligilabilen her alani igyerine doniistiirmektedir. Hizmet alan1 bilgisayara doniince,
gelir kaynagi yerellikten uzaklagsmaya baglayip is saglayan ile is kabul eden arasindaki esneklik
artinca ve baglantiy1 saglayan uluslararasi aracilar da ortaya c¢ikinca vergisel acidan da farkliliklar
olusmaktadir.

Bu dogrultuda makalemizde home ofis calisan teknolojik iscilerin elde ettigi bu gelirlerin
farkli kosullarda olusan vergilendirme durumlarini degerlendirecegiz.

Anahtar Kelimeler: Uzaktan Calisma, Isverene Tabilik, Isyerine Baglilik
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GIRIS
Yazilim ile beraber endiistride yasanan
devrim ile covid-19’un getirdigi sartlar uzaktan
calismay1 daha yaygin hale getirdi. Teknoloji
diinyasindaki bu durum is kabul eden ve isi veren
taraf acisindan tilke sinirlarinin agilmasina imkén
sagladi. Sinirlar agilirken uluslararasi arenada
taraflarin bulusmasini saglayan Crossover,
Upwork, Freelancer vb. cesitli platformlar
dogdu. Bu platformlarin her biri farkli kosullarda
aracilik saglamaktadir. Bu aracilarin bu iligkideki
konumlar1 ve anlagsma sonrasinda olusan
calisan-araci-calistiran denklemindeki isverene
baglilik-tabilik konusundaki iligkinin yapisi ise
vergilendirme sartlarini da de8istirmistir. Soyle
ki; igverene tabilik-baghlik ilkesi elde edilen
kazancin tiirlinii dolayisiyla vergilendirme ve
istisnaya tabilik durumlarinda 6nemli Slgiide

farkliliklar olusturmaktadir.

1. UZAKTAN CALISMADA OLUSAN
CALISMA SARTLARI VE BUKOSULLARDA
ISVERENE BAGLILIK BOYUTLARI

1.1. Siki Sikiya Isverene Bagh Olarak
Gerceklestirilen Calisma

Araci1 platformlarin bir kismi iilke dig1 sirketler
icin calisacak kisilerin yeterlilik dl¢timlerini kendisi
saglamaktadir. Ise alim siirecinde arac1 platform,
bagvuran kisilerin yeteneklerini 6l¢iimlemek
icin dil, deney, kodlama, uygulama, 6dev vb.
zorlu test siireclerine tabi tutmaktadir. Bu siire¢
bagariyla tamamlanirsa ¢alisacak olan kisiden
dijital kontrat1 onaylamasi ve belirlenen 6deme
kuruluglarindan birinde hesap agmasi istenir.
Araci platform, bu tarz ige alim siireclerini igveren
adina iistlenip ¢alisan1 bulduktan sonra calisacak
olan kisi ile iligkisini sonlandirmaktadir. Siire¢
sonrasli is gerceklestirme asamasinda ise caligan
sik1 gozetim ve baglilik icinde igverene hizmetini
vermektedir. Burada sik1 gozetimi saglayan ise
igveren ile iligkisini isi gergeklestirme siirecinde

de devam ettiren araci platformdur.

Bu gozetim arac platform tarafindan ¢alisanin
bilgisayarina yiiklenen internete bagli olmayan
ortamda dahi aktif olan program vasitasiyla
saglanmaktadir. Is gerceklestirme siirecindeki
calisma performansina iligkin siki1 gozetimin
sonuglari ise siirekli olarak araci platform
tarafindan isi saglayan sirketin yoneticilerine/
slipervizoriine raporlanmaktadir. Bu raporlama
icerigini olusturan unsurlardan bazilari
sunlardir: 10 dakika icinde 1 defa bilgisayar
kamerasindan alinan ekran goriintiisii, mouse
tiklama sayilari, calisilirken girilen internet
sayfalarinin is ile olan ilgisi... GO6zetim ile
beraber olusan isverene baglilik kosullar1 da
cok sikidir. Giinliik 8 saat haftalik 40 saat aktif
calisma zorunludur. Izinler iicretsizdir. Yillik
azami izin giin sayis1 belirlidir ve stipervizoriin
onceden bilgilendirilmesine/iznine baglidir.
Yani siirekli-siki-bagimli-gozetimli-denetimli
caligsma istenmektedir. Bu durum sektorde reel
work diye adlandirilmaktadir. Araci platform
ise gdozetim ve baglhilik durumunu, sektoriin
uzaktan calismadan kaynakl olarak calisiyor
gibi gostermeyi saglayan bot programlara miisait
olusuna ve bu aldatmacay1 yazilimcilarin bir
meydan okuma olarak gérmesine baglamaktadir.
Bu anlatilan araci sistemin sagladigi calisma
ortami, sozlesmeyle veya fiili olarak yiizde 100°e
yakin igverene bagl olarak gerceklesmektedir.

1.2. Siki Sikiya Isverene Bagh Olmaksizin
Gerceklestirilen Calisma

Bir 6nceki baslikta anlatilanlarin aksine bu
baglikta ise isverene bagli olmadan bir hizmetin
gerceklestirilmesi i¢in aract kurum, hizmeti alan1
ve vereni kars1 kargtya getirip anlagmasini saglayan
durumlar aciklanmaktadir. Hizmet kosullarinda
ve iicrette karsilikli anlagma saglandiktan sonra
slire¢ icerisinde igverene baglilik olusturacak
denetim, gozetim, sorgulama, kontrol gibi durumlar
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olugsmamaktadir. Hatta onceki baslikta anlatilan
igsverene bagli olarak gergeklestirilen calismada
iicret igveren tarafindan gonderilmektedir. Igverene
bagli olmaksizin yiiriitiilen hizmette ise {icret
araci1 platform iizerinden de alinabilmektedir.
Burada giinde 8 saat online, siirekli ve verimli
calisilip calisilmadiginin takibi, calisiimayacak
giinler i¢in dnceden isverenden izin almak vb.
hususlar bulunmamaktadir. Burada istenen hizmet
kapsaminda proje bazli ¢alismadir. Ornek vermek
gerekirse: logo tasarimi, PDF dosyasint Word’e
cevirmek gibi igler. Diger sistemde aract kurum
calisanin performansi hakkinda patrona done
sagladiktan sonra patrona ayni kosullarda ayni1
calisma saatiyle daha az ¢ikti-verim olusturan
calisan ekip liyesi sorgulanip c¢alisandan geri
doniis istenirken isbu ¢aligma seklinde ise bu
slirecin esamasi okunmamaktadir.

2.iISVERENE BAGLILIK BOYUTLARININ
VERGILENDIRME TURUNE YANSIMASI

Araci platformun hizmet alan ve vereni
bulusturduktan sonra taraflar arasindaki baglilik
boyutu Tiirkiye’de yerlesik kisinin elde ettigi
gelirin tiirlinii iicret-serbest meslek kazanci-
diger kazang ve iratlar (arizi kazang) olarak
degistirmektedir. Calisanin anonim ve limited
sirket gibi sermaye sirketi kurarak bu hizmeti
isbu sirketler {izerinden vermesi ise gelirin
tiiriinli bagka bir boyuta tasiyip ticari kazang
olarak degistirmektedir.

2.1. Ucret Kazanci

193 Say1li Gelir Vergisi Kanunu’nun (GVK)'
61. maddesi licret gelirini meydana getiren
unsurlari igverene tabilik, isyerine baglilik, hizmet
karsil1g1 6deme alinmasi seklinde ii¢ ana unsura
baglamistir. Isverene tabilik unsuru, isverenin
emir ve talimatlar1 dogrultusunda bedenen ve

fikren ¢alismayi ifade etmektedir. Bu baglilik
genelde kanun veya sozlesmeye dayanir. Isbu
yasal dayanaklara baglanmasa bile taraflar
arasindaki fiili durum da baglilig1 ortaya koyabilir.
Makalemizin 1.1. boliimiinde ortaya konulan
uzaktan ¢aligma sisteminde ¢aliganin, bilgisayarina
yliklenen program ile siirekli denetlenmesi,
calisana 6nceden bildirmeksizin veya bildirilse
bile patron tarafindan izin verilemeyebilir olmasi
ve haftalik belli bir saat calisma zorunlulugu
ile olusan hesap sorulabilirlik igverene tabilik
unsurunu olusturmaktadir.

Kazancin iicret geliri sayilabilmesi icin
ikinci unsur olan igyerine baglilik i¢in ise
hukuken bagli olmak gerekmektedir. Burada
isyerine baglilik i¢in fiilen 213 Sayil1 Vergi
Usul Kanunu’nun (VUK)? 156’nc1 maddesinde
say1lan fiziki igyerlerinde bulunma zorunlulugu
yoktur. Isyerine hukuken baghilik yeterlidir.
Isverenlere verilen hizmetler genel anlamda
bu yerlerde yapilmakla beraber bahsettigimiz
yeni devrim ile zaten fiziki is yeri hizla yerini
dijital igyerine birakmistir. Tiirk Kanunlarinda
da dijital ortam tanimlanmuis, fiziki olarak
kars1 karsiya gelmeksizin ¢evrimigi faaliyetin
gerceklestigi ortam olarak ifade edilmistir.
Bu dogrulta web cam iizerinden ¢aligsani takip
etmek, calisirken girdigi sitelerin isiyle olan
baglantisini sorgulamak, mouse tiklama sayisi
ile performansim 6lgmek, tatil i¢in izne tabi
tutmak fiziki ortamda olugan bagliktan bile daha
sik1 bir baghlik olusturmaktadir.

Hizmet karsil1g1 6deme unsuru gerceklesmektedir.
Hatta 6demenin 6tesinde bedelin dolar karsiligi
olmasi ve doviz kurunun mevcut durumundan
kaynakli olarak vergisel risk altinda kalmayalim
diisiincesi hakim durumdadir.

Bu kosullarda yabanci igverenden elde edilen

1 06.01.1961 tarih ve 10700 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

2 10.01.1961 tarih ve 10703 sayili Resmi Gazetede yayimlanmusgtir.
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ticret, asagidaki GVK’nin 23/14-a. maddesinde
ve 147 no.lu Gelir Vergisi Genel Tebligi'nde yer
alan sartlar1 saglamasi kosuluyla gelir vergisinden
istisna edilmistir.

-Bagli olunan igverenin dar miikellef olmasi
ve bu dar miikellefin Tiirkiye’de herhangi bir
faaliyetinin olmamasi.

-Ucret niteliginde olusacak olan gelirin dar
miikellefin yurtdis1 kazanglarindan doviz olarak
o0denmesi.

Yukaridaki sartlar saglanmadig1 durumda ise
GVK’ni 95/1. maddesinde iicretlerini yabanci
memleketteki isverenden dogrudan dogruya
alan hizmet erbabi i¢in tevkifat usuliiniin cari
olmadig belirtilmis ve bu kisilerin elde ettigi
ticretleri yillik beyanname ile bildirmesi gerektigi
aciklanmustir.

2.2. Serbest Meslek Kazanci

GVK’nin 65. maddesinde serbest meslek
faaliyeti: “sermayeden ziyade sahsi mesaiye,
ilmi veya mesleki bilgiye veya ihtisasa dayanan
ve ticari mahiyette olmayan iglerin igverene tabi
olmaksizin sahsi sorumluluk altinda kendi nam
ve hesabina yapilmas1” seklinde tanimlanmugtir.
Dijital ortamda saglanan hizmet hangi kosullarda
olusursa olugsun yani igverene bagli veya bagl
olmaksizin saglansa bile ilmi ve mesleki bilgiye
veya ihtisasa dayanmaktadir. Kanun maddesinde
tanimlama yapilirken ctimlenin sonunda serbest
meslek kazancini, iicret kazancindan ayiran 6nemli
bir sart kosulmugtur. Ciimlenin sonuna kadar her
iki kazancin konusunu da olusturabilecek faaliyet
“igverene tabi olmaksizin yapilmasi” kosuluyla
serbest meslek faaliyeti olarak tanimlanmugtir.
Makalemizin 1.2. boliimiinde igverene bagh
olmaksizin araci platformun bulusturmasi sonrasi
ticari aktorlerin anlasarak gerceklestirdigi,

-kanundaki mezkiir tabilik unsuru olmaksizin,

-proje bazli anlagmayla,

-igverenin hiyerarsik bir kontrol ve yaptirim
uygulama hakkinin bulunmadig: kosullarda,

-i§ yapanin istedigi sekilde isi/zamani/mekani
yoneterek verdigi,

Logo tasarimi, PDF olarak kayitli dosyay1
Word kayait tiiriine ¢cevirme, JPEG formatindaki
fotograflar istenen boyutlarda kirpma gibi
hizmetler serbest meslek kazancinin konusunu
olusturmaktadir.

Yukarida bahsedilen kosullarda elde edilen
serbest meslek kazanci icin GVK’nin 85.
maddesi gere8i kazang elde edilmese dahi yillik
beyanname verilmesi zorunludur.

GVK’nin miikerrer 20. maddesinde ise belli
kosullar i¢in serbest meslek faaliyet kazancinin
tic vergilendirme doneminde ayr1 ayr1 75.000
TL’si gelir vergisinden miistesna tutulmustur.
Bu kapsamdaki istisna icin: ilk defa gelir vergisi
miikellefiyeti tasimak, 29 yasini doldurmamis
olmak, tam miikellef gercek kisi olmak, ise
baslamay1 zamaninda bildirmek, isi bizzat
yonetmek veya basinda durmak gibi sartlar
istenmektedir.

2.3. Diger Kazanc Ve Irat (Arizi SMK)

GVK’nin 82/4. maddesinde arizi olarak
yapilan serbest meslek faaliyetleri dolayisiyla elde
edilen hasilat ar1zi kazang olarak tanimlanmustir.
Bir 6nceki baslikta ifa edilen hizmet mutat ve
stirekli olarak gerceklestirilmiyorsa ar1zi kazancin
konusunu olusturur. Burada elde edilen arizi
serbest meslek kazancinin 58.000 TL’si 2022
yil1 icin gelir vergisinden istisna tutulmustur.
Istisna kazancinin iistiinde bir kazang elde
edilmesi durumunda GVK 86. maddesinin
mefhumu mubhalifinden kaynakli olarak yillik
beyanname ile beyan edilmesi gerekmektedir.
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2.4.Sermaye Sirketi Kurarak Elde Edilen
Ticari Kazan¢

Bu tarz faaliyetlerde elde edilen kazang icin
gercek kisiler sermaye sirketi kurarak faaliyet
kazancini ticari kazang haline doniistiirmektedir.
Genelde bu doniisiim i¢in ise anonim sirketten
ziyade limited sirket tiirii se¢ilmektedir. Ciinkii
limited sirketler i¢in daha az prosediir ve masraf
gerekmektedir. Bu doniisiimde para kazananlarin
asil amac1 ise daha az vergilemeye tabi olmaktir.
Bu kapsamda elde edilen ticari kazang sirketlesme
ile beraber 2022 yili i¢in yiizde 23 kurumlar
vergisine tabi bulunmaktadir. Ayrica limited
sirketler icin ortaga kar payr dagitildig1 zaman
yiizde 10’1uk stopaj olussa dahi gelir vergisinde
artan oranli vergilemenin en iist diliminde vergi
oraninin yiizde 40 oldugu diisiiniildiigiinde
Onemli bir avantaj saglamaktadir. Ama bu
karsilagstirma her kazang tutar1 icin gecerli
degildir. Bu durum genelde iist dilimde yer alan
kazang tutarinin iistiinde kazang elde edenler
icin lehe tablo sunabilir.

2.5. Elde Edilen Kazanc I¢in Indirim

Bu kazang konusu i¢in belirli kosullar icermesi
sarttyla hem GVK’da hem 5520 Sayil1 Kurumlar
Vergisi Kanunu’nda (KVK)? matrah tespit
edilirken yiizde 50 indirim hakki taninmistir.
Bu indirim hakki1 GVK’nin 89/13. maddesinde
ve KVK’nin 10/g¢ maddesinde paralel ¢ercevede
kanuna iglenmistir. Yani kanun koyucu indirim
hakki i¢in gelirin tiirlinii Snemsememekte sadece
kosullarin saglanmasini sart kosmaktadir. Bu
kosullar genel hatlariyla asagida iki maddede
toplanmugtir.

1-  Bukanun maddelerinde indirim konusu
olacak hizmetin konular1 siralanmistir. Bizim
makalemizi ilgilendirin konular ise mimari,

miihendislik, tasarim, yazilim, veri depolama
hizmetleridir.

2- S0z konusu hizmetten dar miikellefe
Tiirkiye’de verilen ama yurtdiginda yararlanilan
hizmet olmasi ve burada faturanin dar miikellef
adma (7 seri no.lu KV GT) kesilmesi gerekmektedir.

2.6. Katma Deger Vergisi Acisindan
Degerlendirme

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu’nun
(KDVK)* 1. maddesinde, Tiirkiye’de yapilan
ticari veya serbest meslek faaliyeti cergevesindeki
hizmetler KDV’ye tabidir denilmistir. Bu
dogrultuda makalemizdeki bahse konu hizmet,
KDV’nin konusunu olusturmaktadir. KDVK’nin
11. maddesinde yurtdisindaki miisteriler icin
yapilan hizmetler KDV den istisnadir denilmistir.
S6z konusu hizmetin istisna olmas1 i¢in ise
KDVK’nin 12. maddesinde hizmetten ayrica
yurtdiginda yararlanilmasi sart kosulmustur.
Bu dogrultuda uzaktan teknolojik ortamda
yurtdisindaki miisteriye verilen s6z konusu
hizmetler yurtdiginda yararlanilmasi kosuluyla
KDV’den istisnadir.

2.7. Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmasi
(CVOA) Kapsaminda Degerlendirme

Hizmet konusu gelir tiiriinii degerlendirdikten
sonra hizmet verilen iilke ile imzalanan CVOA’nin
ilgili boliimiine de bakmak gerekmektedir.
Bu gerekliligin sebebi, hizmet verilen bazi
yurtdist mukim bolgeler ile imzalanmis CVOA
bulunmamasi ve baz iilkeler ile imzalanan
CVOA geregi ayn1 hizmet konularmin farkls
vergilendirilebilme niteligine sahip olabilmesidir.
Makalemizin 1.1. boliimiinde dar miikellefe siki
sikiya bagli olacak sekilde teknoloji iscisi arayan
araci platform suan itibariyle sadece ABD’deki

3 21.06.2006 tarih ve 26205 sayili Resmi Gazetede yayimlanmigtir.

4 02.11.1984 tarih ve 18563 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanmisgtir.
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sirketler i¢in ¢aligan aramaktadir. Bu cercevede
sadece ABD ile imzalanan CVOA kapsaminda
licret/smk/ticari kazancin nasil vergilendirecegini
ele alacagim. Hizmet verilen iilkelerin farkli
olmas1 durumunda ilgili iilke ile imzalanan
CVOA’ya bakmak 6nem arz etmektedir. ABD
ile imzalanan CVOA’da iicret ve SMK kazanc1
nezdinde yiiriitiilen faaliyet kapsaminda diger
mukim devletin vergileme hakki i¢in en basta
diger mukim devlette 183 giin bulunma sart
koyuldugu i¢cin home ofis ¢alisanlarin ABD’ye
gitmeden Tiirkiye’den verdigi hizmetlerde
vergileme hakki Tiirkiye’ye aittir. Ticari kazang
icin ise mezk{r anlasmanin 1/7. maddesinde: “Bir
Akit Devlet tesebbiisiine ait kazang, sdz konusu
tesebbiis diger Akit Devlette yer alan bir igyeri
vasitastyla ticari faaliyette bulunmadikga, sadece
ilk bahsedilen Devlette vergilendirilecektir.”
denilmistir. Bu ¢ercevede hizmetler genelde
Tiirkiye’den verildigi ve ABD’de yer alan igyeri
vasitasiyla verilmedigi i¢in vergileme hakki
Tiirkiye’dedir. Dijital igsyeri dogrultusunda
verilen hizmetler i¢in ise vergileme hakkinin
gercek tarafini belirlemeye yonelik giincelleme
calismalar1 ise devam etmektedir.

SONUC

Is siireclerinin veriye dayali metotlarla
yoOnetildigi endiistri 4.0 derimi ile uzaktan
calisma gitgide daha yaygin hale gelmektedir.
Bu calisma sekli uluslararasi arenada hem
rekabet¢i bir ortam olusturmakta hem de yetenek
avcilifina dontismiis durumdadir. Bu kapsamda
elde edilen gelir konusu ise kanunda fiziksel
igyeri kosullarinda yorumlanmaistir. Dolayisiyla
bu hizmet tiirlerinin dijitalde home ofis olarak
verilmesi ile vergilendirmeye yonelik hususlar
zihinleri biraz karistirmis durumdadir. En
nihayetinde gercek kisi olarak igverenin emir
ve talimatlar1 dogrultusunda igverene sdzlesme

veya fiili boyutta gergek bir baglilik ile yiiriitiilen
hizmette elde edilen gelir iicrettir. Burada
isverene bagl olmaksizin proje bazli olarak
calisanin istedigi sekilde isi-zamani-mekéni
yoneterek elde ettigi gelir ise serbest meslek
kazancidir. Bu serbest meslek faaliyeti de arizi
olarak gerceklestirildi ise kazancin konusu arizi
serbest meslek kazancidir. Limited sirket kurup
bu sirket lizerinden verilen hizmetlerin kazanci
ise ticari kazanctir. Bu dogrultuda her gelir
konusu i¢in istisna-indirim-¢ifte vergilendirmeyi
onleme anlagmasi sartlar1 makalemizin onceki
kisimlarinda degerlendirilmistir. Ayrica bu
kapsamdaki hizmet, ihracat konusu olmasindan
kaynakli olarak KDV den istisnadir. En nihayetinde
uzaktan ¢alismanin her giin farkl: bir noktaya
evirilmesinden ve her ¢alisma kosulunun kendi
icinde farkli zorunluluklar barindirmasindan
kaynakli olarak her gelir tiiriintin yukar1 kisimlarda
yer verilen yasal aciklamalar minvalinde kendine
0zgli yorumlanmasi gerekmektedir.

KAYNAKCA

-193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu
-3065 Sayili1 Katma Deger Vergisi Kanunu
-5520 Sayil1 Kurumlar Vergisi Kanunu

-Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Ile Amerika
Birlesik Devletleri Hiikiimeti Arasinda Imzalanan
CVOA
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